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334－A地区スローガン

国際会長テーマ

会長スローガン

「動けば変わる！　We　Serve」
「ウィ・サーブ」

「変化は希望 想いは絆 そこから始まる We Serve」

1128回　6月度第2例会

第72回複合年次大会in静岡

L小山 貴次

■ 発行所 春日井中央ライオンズクラブ
■ 事務局 春日井市鳥居松町5-45 春日井商工会館内　TEL 0568-84-0585　FAX 0568-82-0220

■ マーケティング・コミュニケーション委員長

■ 会長 L田中 智司  田中事務所　　 春日井市鳥居松町4-16 TEL0568-82-4152
■ 幹事 L中村 紳 （株）看板ナカムラ 春日井市気噴町3-12-1  TEL0568-51-5810

プラミング設備 (同)
春日井市中央通2-61 プリンスハイツ中央通1003

TEL0568-84-8084

第1128回 6月度 第2例会
《日時》 令和8年6月20日（土）　17：30～
《場所》 ホテルプラザ勝川

１．開会のゴング
２．国旗に敬礼
３．   国歌並びにライオンズヒム斉唱
４．  ライオンズの誓い唱和とスローガン唱和
５．  会長挨拶
 ６.      幹事報告
７.      出席 100％賞
８.     テールツイスターの時間
９.    出席状況報告
10.    新旧バッジ交換
11.    本年度役員退任挨拶
12.    次年度役員新任挨拶
13．    次年度幹事報告
14.    ライオンズローア　 
15.     閉会のゴング
年　次　懇　親　会

例会プログラム

Ｌ中村紳

6月　誕生日祝

Ｌ福岡嗣人 Ｌ栃本雅尚

今後のスケジュール



第1127回 6月度  第1例会     2026年6月11日（木）
   〈会員総数〉50名    〈出席者数〉35名
   〈欠席者数〉15名　 〈例会出席率〉70%

出席状況
報告

会長　　        Ｌ田中　智司
幹事　　        Ｌ中村　　紳
議事録作成者 Ｌ杉山　周一
議事録署名者 Ｌ福岡　嗣人
議事録署名者 Ｌ山田　由美　

《日時》 2026年6月11日（木） 11:30～
《場所》 ホテルプラザ勝川

１．会報誌・ＨＰの依頼先について（5月理事会保留議題）
                           会員の2名の会社に依頼する。1年ごと交代で依頼。
　                      (株)Happy work’ｓ（Ｌ馬場）・　(株)つなぎ手（Ｌ松本）
２．中日新聞「中部新時代2026」特集　広告掲載について　　　　　　　　　　
                         ５５,０００円（税込）
３．退会について　　　　　
             　　　L西田　昭夫（佳子）
４．その他　（報告）
                          クリエイト支部会員の入れ替えについて
　　                 ２名卒業にあたり新たに違うメンバーを登録する。会員登録は６名とする。
　　                  支部三役も変更。（会長：臼井　幹事：小木曽　会計：小川）
                          来期の支部連絡員は次期会計のL野田　均　

6月新旧定例理事会議事録（旧）

承認

承認

承認

ライオンズローア 　L瀧本安隆

皆さん、改めてこんにちは。
先ほどの西田先輩の退会のご挨拶には、本当に胸に迫るものがありました。私と西田
先輩とは、約40年、いや50年近くという本当に長い間お付き合いさせていただいてお
ります。ライオンズクラブにおいては、西田先輩が1年先輩でいらっしゃいました。
「辞める」と伺うとやはり寂しく、実は今日、別の話をしようと用意していたのですが、西
田さんの退会のお話を聞いて、頭の中が真っ白になってしまいました。
少し話は変わりますが、最近私がよく相談している「チャッピー（ChatGPT）」についてお
話しします。皆さんもご存知かと思いますが、私は仕事のことや契約書の作成などで

活用しています。 ある時、個人的に「70歳を過ぎてからの恋愛はどうしたらいいんだ？」と相談してみました。すると、チャッ
ピーからの答えは「出会いの場は趣味のサークル、または市の催し物などに参加すればいい」というものでした。これには
少し呆れてしまい、「あいつ、適当なことを言うな。あまり当てにならないな」と思った次第です。
そして、今回の「ライオンズ・ローア」についてもチャッピーに相談してみました。すると、「1分程度でやめなさい。あまり長
く喋ってはいけませんよ」とアドバイスされました。今日は少し余分なことを喋ってしまいましたね。
それでは最後に、ローアに入りたいと思います。 当クラブのますますの発展と、本日ご出席の皆様のご健勝を祈念いたし
まして、ローア一斉、よろしくお願いいたします。（ウォーー！）ありがとうございました。

 

■ 第1127回 6月度第1例会 会長　L田中智司　挨拶 ■
ゲスト紹介：おがたファミリークリニック 緒方先生をお迎えして
本日は、守山区緑ヶ丘（名進研小学校前）にて、クリニックおよび病児保育室を運
営されている「おがたファミリークリニック」の緒方先生にお越しいただきまし
た。
緒方先生は私の高校時代の友人で、当時から非常に優秀な方でした。現在、私の
血圧の薬も緒方先生に処方していただいており、公私ともに大変お世話になっ
ている優しく頼もしい先生です。後ほど、私自身も初めて伺う「病児保育」という
重要なテーマについてご講演いただきます。 

ライオンズクラブの原点「利他の心」とは　
緒方先生の活動にも通じるお話として、本日は「利他の心」について皆様にお伝えしたいと思います。
「利他」とは、見返りを求めず、誰かのために行動する心です。これは決して「自己犠牲」ではありません。私たちのライオ
ンズクラブでの活動を振り返ると、そのすべてがご自身の直接的な利益ではなく、誰かの役立つための行動であること
がわかります。
      •  献血活動： 誰に血液が届くかはわかりませんが、確実にどこかで病気や事故で苦しむ方の命を救っています。
      •  薬物乱用防止教室： その場ですぐに結果が見えるものではありません。しかし、数年後に子どもたちが危険に直面し
た際、私たちの伝えた言葉が彼らを守る力になるかもしれません。
私たちは「何を報酬として得るか」ではなく、「何を奉仕できるか」を常に考えながら活動を続けています。
最大の報酬は「笑顔」と「自己成長」　
不思議なことに、誰かのために行動した結果、一番多くのものを受け取っているのは私たち自身ではないでしょうか。
本年度のメインアクティビティであった「壁画制作」を思い出してみてください。子どもたちが壁画を完成させたと
きの笑顔を見て、私たちも「絵を描きたい」「子どもたちの思い出づくりを手伝いたい」という純粋な気持ちになりま
した。あの時、私たちがいただいた最大の報酬は、間違いなく「子どもたちの笑顔」でした。
活動を通じて新しい仲間と出会い、地域の絆が深まり、自分自身の成長につながる。相手のために始めた行動が巡
り巡って自分に返ってくることこそが、「利他の心」の素晴らしい奥深さです。
「We Serve（われ奉仕す）」 この精神のもと、私たちは見返りを求めず、相手のために何ができるかを問い続けなが
ら、これからも歩みを進めてまいります。
次週はいよいよ「最終例会」です
早いもので、来週は本年度の最終例会となります。 皆様にお楽しみいただけるよう、サプライズ企画もご用意して
準備を進めております。ぜひ一人でも多くのメンバーの皆様にご参加いただき、素晴らしい締めくくりにしたいと考
えております。
引き続き、皆様の温かいご協力をよろしくお願い申し上げます。

次期会長　　 Ｌ杤本　雅尚
次期幹事　    Ｌ加藤　利尚
議事録作成者 Ｌ野田　均
議事録署名者 Ｌ谷内　量
議事録署名者 Ｌ清水　義博　

《日時》 2026年6月11日（木） 11:30～
《場所》 ホテルプラザ勝川

１．収支予算書について　（別紙）　
２．次年度入会金について　　　　　　　　
                         昨年同様　２０，０００円
３．誕生日・結婚祝　祝い品について　　　　　　
             　　　誕生日　　１,６００円  リーフパイ　(プラザで用意)
　　　　　　結婚祝　　５,０００円　花　（例年通り）
４．上半期スケジュール表について　（別紙）　
５．緊急連絡網及びLINE連絡について（別紙）　　　　
６．グーグルドライブ導入について　
                          会報・ホームページ作成の原稿・写真等を担当者で共有するため
　　　　　　 有料　年間３,８００円
７．夏期家族会について　　　　　　　
             　　　７月１８日（土）地引網　知多
　　　　　　予算(別紙)
  　　　　　  登録料　会員 10,000円  ・中学生以上   7,000円   ・小学生   5,000円　・幼児  無料　 　
８．新旧合同臨時理事会開催について　　　　　　
             　　　日時　２０２６年７月６日（月）　午後６時００分～　理事会・懇親会
　　　　　　 場所　浜木綿　　　　登録料　７,０００円　
９．クラブシェアリング交付金使用について　
                          会長アクト　スポーツ財団の器具を購入し寄付をする（買い替え）
                          ※クラブシェアリング交付された場合
　　　　　　その相当額を事業費予算から運営費予算振替の提言あり。（今後の議題）

6月新旧定例理事会議事録（新）

承認

承認
承認

承認

承認

承認

承認

承認

承認



ゲストスピーチ　おがたファミリークリニック 院長 緒方 先生 

病児保育は社会のインフラ～安心して子育てができる地域を目指して～ 
登壇者：おがたファミリークリニック 院長 緒方 先生（名古屋市守山区 にて内科・小児科・アレルギー科・循環器内科、および
病児保育室を運営）
本日は、地域医療の最前線で子どもたちとご家族に向き合い、病児保育の運営にも尽力されている、おがたファミリークリ
ニックの緒方院長より、「病児保育の現状と社会的意義」についてご講演いただきました。
医療の原点にある「Aco Feliz（アコ・フェリス）」の精神
緒方院長は地元名古屋で育ち、学生時代には南米ボランティアやアマゾン川での冒険（ピラニアやワニがいる川を泳ぐな
ど）を通じて、少々のことでは動じない「ノープロブレム」の精神を培われました。
そんな院長がクリニックの理念として掲げているのが、スペイン語の「Aco Feliz（アコ・フェリス）」です。これは以下の4つの
言葉の頭文字から成り立っています。
    •   Amor（愛）     •   Corazón（心）       •   Familia（家族）        •  Feliz（幸福）
「愛情と心を持って患者さんに接し、自分の家族のように思い、皆の幸福のために行動する」。この温かい理念が、日々の診
療や病児保育への取り組みの基盤となっています。
病児保育とは？～働く親と子どもを救う重要な場所～
皆様は「病児保育」をご存知でしょうか。子どもが熱を出したり感染症にかかったりして、通常の保育園に預けられない時
に、保護者に代わって一時的に子どもを預かる専門施設です。
現在、名古屋市内には21施設（各区に1～2施設程度）がありますが、近隣の春日井市などは人口に対してまだ施設数が少
なく、需要に十分に応えきれていない現状があります（現在、自治体をまたいだ広域利用も少しずつ進められています）。
共働き家庭が当たり前となった現代において、子どもが熱を出すたびに親（特にお母さん）が仕事を休まざるを得ない状
況は、キャリアへの影響や職場での肩身の狭さなど、深刻な負担を生んでいます。「安心して子どもを産み育てられる社会」
をつくるためには、病児保育の存在が不可欠であり、これが少子化対策への大きな一歩にもつながります。
立ちはだかる運営の厳しい壁
社会的に極めて重要な施設である一方で、その運営には非常に厳しい現実があります。
    • 利用者数の激しい変動 冬場のインフルエンザ流行期などは満員になりますが、夏場などは利用者がゼロの日もありま
す。しかし、子どもたちを安全に預かるためには、保育士や看護師などの専門スタッフを常に雇用し続けなければならず、
経営的には利益を生みにくい構造にあります。
    • 厳格な人員配置基準と感染症対策 原則として「保育士1人につき子ども3人まで」という基準があります。さらに、水枕の
交換や熱の計測、異なる感染症（インフルエンザ、胃腸風邪など）の子どもたちを隔離するための個別の部屋やスタッフの
配置が必要となり、人件費と労力は計り知れません。
病児保育を「社会インフラ」として支え合う未来へ
講演の結びに、緒方院長は力強くこう語られました。
「病児保育は、単なる託児所ではありません。親の人生と子どもの未来、そして地域社会の働き手を支える**『社会のインフ
ラ』**です。」
現在、多くの病児保育施設が、医療機関の持ち出し（赤字覚悟）や強い使命感によってギリギリで支えられています。子ども
たちが病気の時でも安心して過ごせ、親が社会で活躍し続けられる環境を守るためには、行政の支援だけでなく、地域社
会全体・企業・個人の理解とバックアップが必要です。
私たちライオンズクラブとしても、この地域課題に目を向け、次世代を担う子どもたちと子育て世代を支えるために何がで
きるのか、深く考えさせられる貴重なご講演となりました。緒方院長、誠にありがとうございました。



名古屋市守山区新守山3503番地
TEL〈052〉758－1510
FAX〈052〉795－5119

　代表取締役

　杤 本 雅 尚

春日井市気噴町３－12－１
TEL〈0568〉51－5810
FAX〈0568〉51－5824

　代表取締役

　中　村　　　紳

春日井市梅ケ坪町90－１
TEL〈0568〉81－7591
FAX〈0568〉81－7524

　代表取締役

　野　田　　　均

Ｌ田中智司          ¥20,000      本日もお集まりいただきありがとうございます。緒方先生今日はお話を頂きありがとうござい
                                                                              ました。皆様最終例会も是非お願い致します。

Ｌ西田昭夫　　  ¥10,000      長い間お世話になりました。皆様お元気で！
Ｌ瀧本安隆　      ¥10,000     本日西田先輩と一緒に例会に参加出来ありがとうございます。先日、不動産協会に退会届を
                                                        出され残念です。又、ライオンズも退会されると聞きなおさら寂しい限りです。今まで公私
                                                        に渡りお世話になりました。さみし～～～いです。
Ｌ杤本雅尚　　  ¥10,000      お誕生日のお祝いありがとうございます。又、来月より新会長としてスタートします。
                                                              宜しくお願いします。
Ｌ中村　紳           ¥10,000     お誕生日のお祝いありがとうございます。

6月度第1例会 ドネーション

Company  Information
企業は地域に貢献し親しまれています

退会の挨拶　L西田

       •  メンバーとのご旅行：苦楽を共にし、親睦を深めた旅行の数々。
       •  ボランティア活動：地域や社会のためにメンバーと一丸となって汗を流したご経験。
これらの経験は、L西田にとって「特別な思い出」であると、非常に感慨深いご様子でお話しいただきました。
90歳を迎え、事業とクラブ活動に一つの区切りを
今年2月に90歳という節目を迎えられたL西田は、長年続けられてきたご自身の会社（ご商売）を、今年の7月をもって閉じる
決断をされました。 現在は、生産関連の整理や、県および協会への届け出など、事業を閉じるための様々な手続きを進め
られているとのことです。
ご自身の事業に区切りをつけるこのタイミングが、ライオンズクラブの活動においても「一つの区切り」であるとお考えに
なり、本日の例会にて退会を発表されるに至りました。
次世代のメンバーへ託す温かいエール
ご挨拶の結びに、L西田から今後のクラブを担う現役メンバーに向けて、力強いエールと温かいお願いの言葉が送られました。
       • クラブの発展：皆様が元気で、これからもライオンズクラブを発展させていってほしい。
       •  奉仕の継続：引き続き、社会のための奉仕活動に尽力してほしい。
「年寄りからお願いしておきます。長い間ありがとうございました」という感謝と激励に満ちたお言葉に対し、会場からはこ
れまでのご功労を讃える万雷の拍手が送られました。
L西田　32年という長きにわたるクラブへのご献身と、いつも周囲を和ませてくださる温かいお人柄に、メンバー一同心よ
り感謝申し上げます。これからの新たな人生のステージにおかれましても、益々のご健勝とご多幸をお祈り申し上げます。

【退会のご挨拶】L西田昭夫　約32年間にわたる多大なるご功労に感謝して
本日の例会では、長年にわたり当クラブの屋台骨として活動を支えてくだ
さったL西田より、退会のご挨拶をいただきました。以下に、その心温まる
お言葉とメッセージをご紹介いたします。
30年を超えるライオンズでの特別な思い出
突然の発表となりましたが、L西田はご挨拶の中で、1994年の入会から32
年という長きにわたりクラブにお世話になったと振り返られました。在籍
期間中には、メンバーとともに以下のような活動を通じて、数え切れない
ほどの思い出ができたと語られています。
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会長スローガン

「動けば変わる！　We　Serve」
「ウィ・サーブ」

「変化は希望 想いは絆 そこから始まる We Serve」

1128回　6月度第2例会

第72回複合年次大会in静岡

L小山 貴次

■ 発行所 春日井中央ライオンズクラブ
■ 事務局 春日井市鳥居松町5-45 春日井商工会館内　TEL 0568-84-0585　FAX 0568-82-0220

■ マーケティング・コミュニケーション委員長

■ 会長 L田中 智司  田中事務所　　 春日井市鳥居松町4-16 TEL0568-82-4152
■ 幹事 L中村 紳 （株）看板ナカムラ 春日井市気噴町3-12-1  TEL0568-51-5810

プラミング設備 (同)
春日井市中央通2-61 プリンスハイツ中央通1003

TEL0568-84-8084

第1128回 6月度 第2例会
《日時》 令和8年6月20日（土）　17：30～
《場所》 ホテルプラザ勝川

１．開会のゴング
２．国旗に敬礼
３．   国歌並びにライオンズヒム斉唱
４．  ライオンズの誓い唱和とスローガン唱和
５．  会長挨拶
 ６.      幹事報告
７.      出席 100％賞
８.     テールツイスターの時間
９.    出席状況報告
10.    新旧バッジ交換
11.    本年度役員退任挨拶
12.    次年度役員新任挨拶
13．    次年度幹事報告
14.    ライオンズローア　 
15.     閉会のゴング
年　次　懇　親　会

例会プログラム

Ｌ中村紳

6月　誕生日祝

Ｌ福岡嗣人 Ｌ栃本雅尚

今後のスケジュール


